
Аннотация 

рабочей программы дисциплины 

Б1.В.08 Экономика предприятий 

в составе основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению подготовки 

Направление 38.03.02 Менеджмент Направленность (профиль) образовательной 

программы «Экономический менеджмент» 

 

1. Цели и задачи дисциплины  

Цель освоения учебной дисциплины - дать системные знания о деятельности 

производственных и коммерческих фирм в современных условиях. 

Задачи освоения учебной дисциплины: 

-обеспечение фирмы необходимыми ресурсами; 

-планирования и организации экономической деятельности фирм; 

-механизма управления и моделирования производственных и социально-

экономических процессов; 

-поддержания производственного процесса в заданном режиме с учетом 

обеспечения пропорциональности, ритмичности, непрерывности и доходности, включая 

все его составляющие подразделения и элементы от снабжения до реализации продукции, 

работ и услуг фирмы. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ООП ВПО 

Учебная дисциплина входит в профессиональный цикл учебного плана. 

 

3.Требования к результатам освоения дисциплины  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций (в соответствии с ФГОС ВПО и ОПП): 

Профессиональные компетенции: 

умением применять основные методы финансового менеджмента для оценки 

активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, 

решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры 

капитала, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых 

рынках в условиях глобализации (ПК-4); 

умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации 

бизнес-процессов в практической деятельности организаций (ПК-13); 

результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать:  

-состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели 

их эффективного использования, вопросы экономии ресурсов, энергосберегающие 

технологии; 

-механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

-основные показатели деятельности организации (предприятия); 

уметь:  

-рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

-использовать компьютерную технику в режиме пользователя. 

 



владеть:  

-основными аспектами развития отрасли, организации (предприятия) как 

хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

 

 

 


