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1. Цели и задачи освоения учебной дисциплины 

 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Основы вожатской 

деятельности» дисциплины является обеспечение базовой теоретической и 

практической подготовки обучающихся к работе вожатого в детских 

оздоровительных лагерях и образовательных организациях, направленной на 

личностное развитие подрастающего поколения и формирование системы 

нравственных ценностей, активной гражданской позиции и ответственного 

отношения к себе и обществу.  

Задачи:  

 освоение необходимых психолого-педагогических и медико-

профилактических знаний;  

 овладение современными практическими умениями по 

проектированию образовательных и тематических программ в детском 

лагере;  

 обучение конкретным технологиям организации и проведения 

массовых досуговых мероприятий в детском оздоровительном лагере;  

 формирование личностного мотивационно-ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, овладение медико-профилактическими навыками 

по укреплению, поддержанию и сохранению здоровья ребенка, практическое 

освоение технологий организации оздоровления детей;  

 развитие профессионально значимых качеств старшего вожатого, 

коммуникативных умений;  

 формирование положительной мотивации на предстоящую 

деятельность, чувства коллективизма, гордости за причастность к общему 

делу. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего 
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образования по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование. 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП ВО  

Место дисциплины в структуре основной профессиональной  

образовательной программы определяется учебным планом. 

Дисциплина «Основы вожатской деятельности» в учебном плане 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

Блока 1. 

Для освоения дисциплины обучающиеся используют знания, умения и 

навыки, сформированные в результате изучения дисциплин «Психология», 

«Педагогика», «Игровые технологии в дошкольном образовании», 

«Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования». 

Знания, получаемые обучающимся при изучении дисциплины, 

являются базой для изучения дисциплины учебного плана «Моделирование 

дошкольных образовательных программ». 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов 

следующих компетенций обучающегося: 

Код 

компе-

тенций 

Содержание 

компетенции в 

соответствии с 

ФГОС ВО/ 

ПООП/ ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии с установленными 

индикаторами 

ОПК-

1.  

 

Способен 

осуществлять 

профессиональну

ю деятельность 

в соответствии 

с нормативными 

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами 

профессиональн

ой этики 

ОПК-1.1. 

Знает: приоритетные 

направления развития 

системы образования 

Российской Федерации, 

законы и иные 

нормативно-правовые 

акты, регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации, нормативные 

документы по вопросам 

Знать: приоритетные 

направления развития системы 

образования Российской 

Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации, нормативные 

документы по вопросам 

обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные 



6 

 

обучения и воспитания 

детей и молодежи, 

федеральные 

государственные 

образовательные 

стандарты основного 

общего, среднего общего 

образования, 

законодательные 

документы о правах 

ребенка, актуальные 

вопросы трудового 

законодательства; 

конвенцию о правах 

ребенка 

ОПК-1.2. 

Умеет: применять 

основные нормативно-

правовые акты в сфере 

образования и нормы 

профессиональной этики 

ОПК-1.3. 

Владеет: действиями по 

соблюдению правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной этики - 

в условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов основного 

общего, среднего общего 

образования - в части 

анализа содержания 

современных подходов к 

организации и 

функционированию 

системы общего 

образования 

государственные 

образовательные стандарты 

основного общего, среднего 

общего образования, 

законодательные документы о 

правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового 

законодательства; конвенцию 

о правах ребенка 

Уметь: применять основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики 

Владеть: действиями по 

соблюдению правовых, 

нравственных и этических 

норм, требований 

профессиональной этики - в 

условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями по осуществлению 

профессиональной 

деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

основного общего, среднего 

общего образования - в части 

анализа содержания 

современных подходов к 

организации и 

функционированию системы 

общего образования 

ОПК-

3.  

Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

ОПК-3.1. 

Знает: основы 

применения 

образовательных 

Знать: основы применения 

образовательных технологий (в 

том числе в условиях 

инклюзивного образовательного 
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учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями, 

в соответствии 

с требованиями 

федеральных 

государственны

х 

образовательны

х стандартов 

технологий (в том числе в 

условиях инклюзивного 

образовательного 

процесса), необходимых 

для адресной работы с 

различными категориями 

обучающихся, в том числе 

с особыми 

образовательными 

потребностями; 

основные приемы и 

типологию технологий 

индивидуализации 

обучения 

ОПК-3.2. 

Умеет: 

взаимодействовать с 

другими специалистами в 

рамках психолого- медико-

педагогического 

консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся 

ОПК-3.3. 

Владеет: методами 

(первичного) выявления 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями 

(аутисты, дети с 

синдромом дефицита 

внимания и 

гиперактивностью и др.); 

действиями оказания 

адресной помощи 

обучающимся 

процесса), необходимых для 

адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными 

потребностями; основные 

приемы и типологию 

технологий индивидуализации 

обучения 

Уметь: взаимодействовать с 

другими специалистами в 

рамках психолого- медико-

педагогического консилиума; 

соотносить виды адресной 

помощи с индивидуальными 

образовательными 

потребностями обучающихся 

Владеть: методами 

(первичного) выявления детей с 

особыми образовательными 

потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью 

и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся 

ОПК-

6. 

  

Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональн

ой 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализаци

и обучения, 

развития, 

воспитания, в 

ОПК-6.1. 

Знает: законы развития 

личности и 

проявления личностных 

свойств, психологические 

законы периодизации и 

кризисов развития; 

психолого-педагогические 

технологии 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания; 

психологопедагогические 

Знать: законы развития 

личности и 

проявления личностных 

свойств, психологические 

законы периодизации и кризисов 

развития; психолого-

педагогические технологии 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; 

психологопедагогические 

основы учебной деятельности в 

части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; 
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том числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями 

основы учебной 

деятельности в части 

учета индивидуальных 

особенностей 

обучающихся 

ОПК-6.2. 

Умеет: использовать 

знания об особенностях 

гендерного развития 

обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной работы; 

применять 

образовательные 

технологии для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания; составлять 

(совместно с психологом 

и другими специалистами) 

психологопедагогическую 

характеристику 

(портрет) личности 

обучающегося 

ОПК-6.3. 

Владеет: действиями 

учета особенностей 

гендерного развития 

обучающихся в проведении 

индивидуальных 

воспитательных 

мероприятий; 

действиями 

использования 

образовательных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями; 

действиями оказания 

адресной помощи 

обучающимся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; 

действиями разработки 

(совместно с другими 

Уметь: использовать знания об 

особенностях гендерного 

развития обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной работы; 

применять образовательные 

технологии для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; 

составлять (совместно с 

психологом и другими 

специалистами) 

психологопедагогическую 

характеристику (портрет) 

личности обучающегося; 

Владеть: действиями учета 

особенностей гендерного 

развития обучающихся в 

проведении индивидуальных 

воспитательных мероприятий; 

действиями использования 

образовательных технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями; действиями 

оказания адресной помощи 

обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями; действиями 

разработки (совместно с 

другими специалистами) и 

реализации совместно с 

родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития 

ребенка; приемами понимания 

содержания документации 

специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) 

и её использования в работе; 

действиями разработки и 

реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ 

развития и 

индивидуальноориентированны

х образовательных программ с 

учетом личностных и 
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специалистами) и 

реализации совместно с 

родителями (законными 

представителями) 

программ 

индивидуального развития 

ребенка; приемами 

понимания содержания 

документации 

специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов 

и т.д.) и её использования 

в работе; действиями 

разработки и реализации 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

индивидуальных программ 

развития и 

индивидуальноориентиров

анных образовательных 

программ с учетом 

личностных и возрастных 

особенностей 

обучающихся 

возрастных особенностей 

обучающихся. 

ОПК-

8.  

 

Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний 

ОПК-8.1. 

Знает: историю, теорию, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательного 

процесса, роль и место 

образования в жизни 

человека и общества в 

области гуманитарных 

знаний; историю, теорию, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательного 

процесса, роль и место 

образования в жизни 

человека и общества в 

области 

естественнонаучных 

знаний; историю, теорию, 

закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательного 

процесса, роль и место 

образования в жизни 

Знать: историю, теорию, 

закономерности и принципы 

построения и 

функционирования 

образовательного процесса, 

роль и место образования в 

жизни человека и общества в 

области гуманитарных знаний; 

историю, теорию, 

закономерности и принципы 

построения и 

функционирования 

образовательного процесса, 

роль и место образования в 

жизни человека и общества в 

области естественнонаучных 

знаний; историю, теорию, 

закономерности и принципы 

построения и 

функционирования 

образовательного процесса, 

роль и место образования в 

жизни человека и общества в 

области нравственного 

воспитания; 

Уметь: использовать 

современные, в том числе 
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человека и общества в 

области нравственного 

воспитания 

ОПК-8.2. 

Умеет: использовать 

современные, в том числе 

интерактивные, формы и 

методы воспитательной 

работы в урочной и 

внеурочной деятельности, 

дополнительном 

образовании детей 

ОПК-8.3. 

Владеет: методами, 

формами и средствами 

обучения, в том числе 

выходящими за рамки 

учебных занятий для 

реализации проектной 

деятельности 

обучающихся, 

лабораторных 

экспериментов, 

экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; 

действиями (навыками) 

организации различных 

видов внеурочной 

деятельности: игровой, 

учебно-

исследовательской, 

художественно-

продуктивной, культурно-

досуговой с учетом 

возможностей 

образовательной 

организации, места 

жительства и историко-

культурного своеобразия 

региона. 

интерактивные, формы и 

методы воспитательной 

работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном 

образовании детей; 

Владеть: методами, формами 

и средствами обучения, в том 

числе выходящими за рамки 

учебных занятий для 

реализации проектной 

деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, 

экскурсионной работы, полевой 

практики и т.п.; действиями 

(навыками) организации 

различных видов внеурочной 

деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, 

художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом 

возможностей 

образовательной организации, 

места жительства и 

историко-культурного 

своеобразия региона. 

УК-8.  

 

Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельно

сти, в том числе 

при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1. 

Обеспечивает безопасные 

и/или комфортные 

условия труда на рабочем 

месте 

УК-8.2. 

Выявляет и устраняет 

проблемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабочем 

месте 

УК-8.3. 

Знать: факторы риска, 

правила обеспечения личной 

безопасности и безопасности 

окружающих; 

Уметь: обеспечивать 

безопасные и/или комфортные 

условия труда на рабочем 

месте; выявлять и устранять 

проблемы, связанные с 

нарушениями техники 

безопасности на рабочем 

месте; принимать участие в 
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Осуществляет действия 

по предотвращению 

возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

(природного и 

техногенного 

происхождения) на 

рабочем месте 

УК-8.4. 

Принимает участие в 

спасательных и 

неотложных аварийно-

восстановительных 

мероприятиях в случае 

возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

спасательных и неотложных 

аварийно-восстановительных 

мероприятиях в случае 

возникновения чрезвычайных 

ситуаций; 

Владеть: способностью 

осуществлять действия по 

предотвращению 

возникновения чрезвычайных 

ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) 

на рабочем месте. 

 

4. Структура дисциплины и распределение ее трудоемкости 

Семес 

тр 

Трудоемкость Контактная работа при проведении 

учебных занятий по дисциплинам 

СРС Форма 

промеж

уточной 

аттеста-

ции 

ЗЕ часов Лекци 

и, часов 

Практи-

ческие 

занятия, 

часов 

Лабо- 

ратор- 

ные за-

нятия, 

часов 

Иные 

виды, 

часов 

В период 

теорети-

ческого 

обучения, 

часов 

В период 

сессии 

(контрол 

ь), часов 

Очная форма обучения 

6 4 144 24 48   72  Зачет с 

оценкой 

Заочная форма обучения 

6 4 144 4 10   126 4 Зачет с 

оценкой 

 

Примечания: 

* 2 ч - итоговое занятие (коллективная контактная работа) по 

подведению итогов освоения дисциплины при проведении промежуточной 

аттестации в форме зачета или зачета с оценкой; 

** 3 ч - контактная работа при проведении промежуточной 

аттестации в форме экзамена, из них: 

2 ч - консультация перед экзаменом для потока учебных групп 

(коллективная контактная работа); 

0,7 ч - организационные процедуры при проведении экзамена для 

учебной группы - инструктирование по порядку проведения экзамена, 
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сообщения критериев и шкал оценивания, подведения итогов (коллективная 

контактная работа); 

0,3 ч - устный ответ студента/ собеседование с преподавателем по 

итогам письменного экзамена или компьютерного тестирования 

(указывается нужное для соответствующей формы проведения экзамена).4. 

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную 

работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся 

 

5. Содержание дисциплины 

5.1 Тематическое планирование дисциплины 

5.1.1. Тематический план учебной дисциплины по очной форме 

обучения 

№ 

п/п 

Разделы курса, 

темы 

Общая 

трудоем-

кость*, 

часов 

Из 

них 

аудит

орной 

конта

ктной 

работ

ы (для 

прове-

дения 

учеб-

ных 

заняти

й 

лекцио

нного 

и 

семи-

нарско

го 

типа) 

часов 

Контактная 

аудиторная работа по 

видам учебных 

занятий, отраженная 

в учебном плане 

часов 

СРС*

*, 

часов 

Теку

щий 

контр

оль 

Коды 

компетен

ций 

лекции практич

еские 

лабор

а-

торны

е 

1.  История вожатского 

дела 

19 8 2 6 - 11  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 
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2.  Нормативноправовы

е основы вожатской 

деятельности 

19 8 2 6  

- 

11  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

3.  Психологопедагоги

ческие основы 

вожатской 

деятельности. 

Сопровождение 

деятельности 

детского 

общественного 

объединения. 

Организация 

жизнедеятельности 

временного 

детского 

коллектива. 

20 10 4 6 - 10  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

4.  Технологии работы 

вожатого в 

образовательной 

организации и 

детском лагере 

20 10 4 6 - 10  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

5.  Информационномед

ийное 

сопровождение 

вожатской 

деятельности 

22 12 4 8 - 10  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

6.  Профессиональная 

этика и культура 

вожатого 

22 12 4 8 - 10 Рефер

ат  

УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

7.  Основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

детского коллектива 

22 12 4 8 - 10 Тест   УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

 Итого: 144 72 24 48 - 72   

 

5.1.2. Тематический план учебной дисциплины по очно-заочной 

форме обучения  

Не предусмотрено учебным планом. 

5.1.3. Тематический план учебной дисциплины по заочной форме 

обучения 

№ Разделы курса, Общая Из них Контактная СРС* Теку Коды 
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п/п темы трудоем

кость*, 

часов 

аудито

рной 

конта

ктной 

работ

ы (для 

прове-

дения 

учеб-

ных 

заняти

й 

лекцио

нного 

и 

семи-

нарско

го 

типа) 

часов 

аудиторная работа по 

видам учебных 

занятий, отраженная 

в учебном плане 

часов 

*, 

часов 

щий 

контр

оль 

компете

нций 

лекции практич

еские 

лабор

а-

торны

е 

1.  История вожатского 

дела 

19 1 - 1 - 18  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

2.  Нормативноправовые 

основы вожатской 

деятельности 

20 2 1 1  

- 

18  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

3.  Психологопедагогиче

ские основы 

вожатской 

деятельности. 

Сопровождение 

деятельности 

детского 

общественного 

объединения. 

Организация 

жизнедеятельности 

временного детского 

коллектива. 

20 2 1 1 

 
- 18  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

4.  Технологии работы 

вожатого в 

образовательной 

организации и 

детском лагере 

20 2 1 1 - 18  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

5.  Информационномеди

йное сопровождение 

вожатской 

деятельности 

20 2 - 2 - 18  УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 
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ОПК-8 

6.  Профессиональная 

этика и культура 

вожатого 

21 3 1 2 - 18 Рефер

ат  

УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

7.  Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детского коллектива 

20 2 - 2 - 18 Тест   УК-8, 

ОПК-1, 

ОПК-3, 

ОПК-6, 

ОПК-8 

 Контроль: 4        

 Итого: 144 12 4 10 - 126   

 

* указывается без учета времени, отведенного на проведение 

мероприятий промежуточной аттестации в виде групповой и 

индивидуальной контактной работы; 

** указывается без учета времени, отведенного на подготовку к 

проведению мероприятий промежуточной аттестации в период 

экзаменационных сессий по очной форме обучения и учебно-экзаменационных 

сессий по заочной форме 

 

5.2. Виды занятий и их содержание 

5.2.1 Тематика и краткое содержание лекционных занятий 

6 семестр 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 1. 

Тема: История вожатского дела 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России.  

2) История коммунарского движения.  

3) Опыт деятельности Всероссийских и Международных детских 

центров.  

4) Современные тенденции развития вожатской деятельности. 

«Российское движение дошкольников». 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 2. 
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Тема: Нормативно-правовые основы вожатской деятельности 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Обзор действующего законодательства в сфере образования и 

организации отдыха и оздоровления детей.  

2) Сфера профессиональной деятельности вожатого.  

3) Правовые аспекты деятельности вожатого, сопровождающего работу 

первичного отделения Российского движения дошкольников.  

4) Правовые аспекты организации детского отдыха. 

 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 3-4. 

Тема: Психологопедагогические основы вожатской деятельности. 

Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 

Организация жизнедеятельности временного детского коллектива. 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Педагогическое мастерство вожатого.  

2) Сопровождение деятельности детского общественного объединения.  

3) Методика формирования временного детского коллектива и 

управление им.  

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 5-6. 

Тема: Технологии работы вожатого в образовательной организации и 

детском лагере 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Методика и технология подготовки и проведения коллективного 

творческого дела. 

2) Организация и проведение массовых мероприятий.  

3) Организация дискуссионных мероприятий.  

4) Организация и проведение линеек.  

5) Игротехниика.  

6) Проектная деятельность  
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7) Формирование ценностей здорового образа жизни. Организация 

спортивных мероприятий.  

8) Туризм и краеведение.  

9) Песенное и танцевальное творчество.  

10) Патриотическое воспитание.  

11) Экологическое воспитание.  

12) Профориентация. 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 7-8. 

Тема: Информационномедийное сопровождение вожатской 

деятельности 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Значение информационномедийного сопровождения деятельности 

детского общественного объединения и работы детского оздоровительного 

лагеря.  

2) Различные подходы к типологии.  

3) Организация работы пресс-центра.  

4) Информационная безопасность.  

5) Игры с использованием информационных технологий. 

 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 9-10. 

Тема: Профессиональная этика и культура вожатого 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Основы вожатской этики.  

2) Этика взаимоотношений с детьми, родителями и коллегами.  

3) Корпоративная культура.  

 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 11-12. 

Тема: Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива 
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Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Ответственность вожатого за физическое и психологическое 

благополучие ребенка.  

2) Алгоритм поведения вожатого в экстремальных ситуациях.  

3) Первая доврачебная помощь.  

 

5.2.2 Тематика практических занятий  

6 семестр 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 1-3. 

Тема: История вожатского дела 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Подготовить исследовательский проект на одну из предложенных 

тем: «Педагогический отряд: вчера, сегодня, завтра»; «Детский лагерь 

история и современность»; «Современное детское объединение»; «Образ 

вожатого в отечественном искусстве».  

2) Эссе «Вожатый — это работа или призвание». Возможно с опорой на 

фильмы о вожатской деятельности (например, х/фильм реж. Э. Климова 

«Добро пожаловать, или посторонним вход воспрещен», 1964 г.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 4-6. 

Тема: Нормативно-правовые основы вожатской деятельности 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Проанализировать нормативные документы и определить, какие 

требования может предъявлять директор образовательной организации или 

детского лагеря к вожатому. Составить инфографику по нормативным 

документам (документу).  

2) Разработать алгоритм поведения вожатого в родительский день с 

точки зрения нормативно-правовых документов.  

3) Подготовить речь для выступления на педагогическом совете о 

деятельности детского общественного объединения.  
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 7-9. 

Тема: Психологопедагогические основы вожатской деятельности. 

Сопровождение деятельности детского общественного объединения. 

Организация жизнедеятельности временного детского коллектива. 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Разработать занятие с детским коллективом по одной из тем: 

Выявление лидеров. Снятие эмоционального напряжения. Рефлексия по 

итогам дня или мероприятия. Различные культуры и традиции.  

2) Составить примерную план-сетку работы вожатого на отряде, исходя 

из план-сетки смены.  

3) Разработать программу деятельности детского объединения (по 

выбранной обучающимся направленности).  

4) Подобрать иллюстрации из художественных произведений 

(литература 14 или кино) к различным стилям общения вожатого, используя 

транзактный анализ Э. Берна.  

5) Разработать примерную план-сетку смены для лагеря 

кратковременного пребывания детей.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 10-12. 

Тема: Технологии работы вожатого в образовательной организации и 

детском лагере 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Разработать проект гражданско-патриотической игры «Зарница», 

«Орлёнок» или «Зарничка».  

2) Разработать сценарий тематического дня «Наш дом — планета 

Земля».  

3) Сформулировать описание 10 вечерних мероприятий профильной 

смены (профиль выбирает обучающийся) по различным технологиям.  

4) Разработать сценарий коллективного творческого дела.  
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5) Разработать сценарий (конспект) творческого, спортивного, 

дискуссионного или массового мероприятия (по выбору) и подобрать к нему 

необходимый дидактический материал.  

6) Написать сценарий посвящения в члены детского объединения.  

7) Придумать конкурс и составить положение о нем.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 13-16. 

Тема: Информационномедийное сопровождение вожатской 

деятельности 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Описать концепцию дошкольного СМИ.  

2) Создать группу детского объединения или отряда в социальных 

сетях.  

3) Смонтировать видеоролик о традициях детского лагеря или детского 

объединения.  

4) Создать лонгрид «Современный вожатый».  

5) Провести тематическую фотосъемку.  

6) Подобрать 10 видеороликов социальной рекламы для обсуждения с 

детским коллективом.  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 17-20. 

Тема: Профессиональная этика и культура вожатого 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Подобрать иллюстрации из художественных произведений 

(литература или кино) к различным стилям общения педагога с ребенком: 

«учитель» - «ребенок», «наставник» - «ребенок», «тьютор» - «ребенок», 

«друг» - «ребенок».  

2) Разработать памятку для вожатого «Что делать, если к кому-то из 

детей в родительский день никто не приехал?» / «Как разговаривать с 

родителями?».  
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3) Разработать инфографику «Имидж современного вожатого в 

представлении 15 разных социальных групп (родители, дети, коллеги)».  

4) Подготовить экспертный опрос «Как бороться с профессиональным 

выгоранием?». 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 21-24. 

Тема: Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива 

Основные вопросы, рассматриваемые на занятии: 

1) Ответственность вожатого за физическое и психологическое 

благополучие ребенка.  

2) Алгоритм поведения вожатого в экстремальных ситуациях.  

3) Первая доврачебная помощь.  

 

5.2.3 Тематика и краткое содержание лабораторных занятий 

Не предусмотрены учебным планом. 

5.2.4 Примерная тематика курсовых работ* 

Не предусмотрены учебным планом. 

5.2.5  Самостоятельная работа и контроль успеваемости 

В рамках указанного в учебном плане объёма самостоятельной работы 

по данной дисциплине (в часах) предусматривается выполнение следующих 

видов учебной деятельности (очная форма обучения): 

6 семестр 

Вид самостоятельной работы Примерная трудоемкость 

Проработка учебного материала занятий лекционного и 

семинарского типа 
16 

Опережающая самостоятельная работа (изучение нового 

материала до его изложения на занятиях) 
16 

Самостоятельное изучение отдельных вопросов тем дис-

циплины, не рассматриваемых на занятия лекционного и 

семинарского типа 

8 

Подготовка к текущему контролю 8 

Поиск, изучение и презентация информации по заданной 

теме, анализ научных источников по заданной проблеме 

 

Исследовательская работа по темам дисциплины: участие в 

конференциях, круглых столах, семинарах и пр. 
8 
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Проектная деятельность по темам дисциплины 8 

Решение кейсов, задач, расчетных работ  

Подготовка к промежуточной аттестации 8 

ИТОГО СРО: 72 

 

В рамках указанного в учебном плане объёма самостоятельной работы 

по данной дисциплине (в часах) предусматривается выполнение следующих 

видов учебной деятельности (заочная форма обучения): 

6 семестр 

Вид самостоятельной работы Примерная трудоемкость 

Проработка учебного материала занятий лекционного и 

семинарского типа 
22 

Опережающая самостоятельная работа (изучение нового 

материала до его изложения на занятиях) 
18 

Самостоятельное изучение отдельных вопросов тем дис-

циплины, не рассматриваемых на занятия лекционного и 

семинарского типа 

20 

Подготовка к текущему контролю 20 

Поиск, изучение и презентация информации по заданной 

теме, анализ научных источников по заданной проблеме 

 

Исследовательская работа по темам дисциплины: участие в 

конференциях, круглых столах, семинарах и пр. 
12 

Проектная деятельность по темам дисциплины 12 

Решение кейсов, задач, расчетных работ  

Подготовка к промежуточной аттестации 22 

ИТОГО СРО: 126 

 

5.2.6  Образовательные технологии 

Аудиторные занятия проводятся в форме лекционных и практических 

занятий с использованием компьютерных презентаций. 

На практических занятиях могут использоваться проблемное обучение, 

технология деловой игры, кейс-метод как инструменты формирования 

компетенций. 
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6. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

6.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля 

Текущий контроль знаний студентов осуществляется проводимыми по 

основным темам дисциплины следующими контрольными оценочными 

мероприятиями: 

 подготовка реферата; 

 тест. 

Примеры оценочных материалов для проведения текущей аттестации 

обучающихся по дисциплине  

6  семестр 

Примерная тематика рефератов  для оценки сформированности 

компетенций: 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

Реферат - продукт самостоятельной работы студента, представляющий 

собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов 
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теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) 

темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит 

различные точки зрения. В ФОС приводится перечень тем, среди которых 

студент может выбрать тему реферата. 

Темы рефератов, рекомендуемые к написанию при изучении 

дисциплины    

1. Принципы организации работы первичного отделения Российского 

движения дошкольников.  

2. Социально-психологические аспекты работы с детским коллективом 

в летнем лагере или детском общественном объединении.  

3. Особенности межличностных отношений в условиях 

многонационального детского коллектива.  

4. Психолого-педагогические основы планирования вожатым 

воспитательной работы.  

5. Принципы распределения поручений в детском коллективе.  

6. Лидерство во временном детском коллективе.  

7. Мультимедийная редакция в детском лагере и/или ДОУ.  

8. Педагогические возможности игры на сплочение коллектива в 

период летнего отдыха в детском оздоровительном лагере.  

9. Психолого-педагогические основы работы вожатого с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья.  

10. Педагогические возможности игры в формировании активной 

гражданской позиции детей.  

11. Мотивы нарушения дисциплины в летнем лагере и детском 

общественном объединении.  

12. Поощрение и наказание как педагогический прием.  

13. Подросток и вожатый: проблема авторитета.  

14. Принципы морально-этического кодекса вожатого.  

15. Модели поведения вожатого в ситуации оказания первой 

медицинской помощи. 
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Примерные тесты  для оценки сформированности компетенций: 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

Примерные тесты для текущей аттестации 

1. Завершите фразу: «Наиболее благоприятные условия для 

формирования у ребенка определенных психических свойств создает…» 

1. период уединения; 

2. сензитивный период развития; 

3. период ранней социализации; 

4. критический период развития. 

2. Отметьте критерии, позволяющие выделить педагогические 

технологии из ряда других педагогических средств 

1. определенная системность действий, этапов; гарантированность 

ожидаемого результата; 

2. продуманная во всех деталях модель совместной деятельности; 

https://topuch.ru/organizaciya-razvivayushej-predmetno-prostranstvennj-sredi-v-s/index.html
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комфортные условия для учащихся и педагога; 

3. система принципов организации взаимодействия педагога и учащихся. 

3. Назовите формы организации деятельности, обеспечивающие 

контроль безопасности и здоровья воспитанников в летнем лагере. 

1. Праздник, КВН; 

2. Конкурс, викторина, соревнование; 

3. Вечерняя линейка, подведение итогов дня. 

4. Завершите предложение: «В соответствии с законом РФ «Об 

образовании» при исполнении профессиональных обязанностей 

педагогические работники имеют право на …» 

1. на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания 

в соответствии с образовательной программой, утвержденной 

образовательным учреждением; 

2. принудительное привлечение обучающихся, воспитанников к участию в 

агитационных кампаниях и политических акциях; 

3. принуждение обучающихся, воспитанников к вступлению в 

общественные, общественно-политические организации (объединения), 

движения и партии. 

5. Двигательная активность обучающихся помимо уроков 

физической культуры может обеспечиваться вожатым за счет 

(исключите лишний вариант ответа) 

1. общешкольной зарядки; 

2. внеклассных спортивных занятий и соревнований, общешкольных 

спортивных мероприятий, дней здоровья; 

3. физкультминуток в соответствии с рекомендуемым комплексом 

упражнений; 

4. организованных подвижных игр на переменах. 

6. Отметьте утверждение, не соответствующее требованиям 

СаНпИна (исключите лишний вариант ответа). 

https://topuch.ru/programma-korrekcionnoj-raboti-razrabotana-v-sootvetstvii-s-tr/index.html
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1. Каждый работник общеобразовательного учреждения должен иметь 

личную медицинскую книжку установленного образца; 

2. Все работники общеобразовательного учреждения проходят 

предварительные и периодические медицинские осмотры, должны быть 

привиты в соответствии с национальным календарем профилактических 

прививок; 

3. Работники общеобразовательного учреждения, уклоняющиеся от 

прохождения медицинских осмотров, не допускаются к работе; 

4. Каждый работник общеобразовательного учреждения несет 

ответственность за наличие аптечек для оказания первой помощи и их 

своевременное пополнение. 

7. Укажите признак коллектива как организованного детского 

сообщества. 

1. Наличие символики, формы; 

2. Отношения ответственной зависимости (взаимной  ответственности); 

3. Количество мероприятий, проведенных в данном детском сообществе; 

4. Авторитет старшего вожатого. 

8. Укажите, какой акцент национальная образовательная 

инициатива «Наша новая школа» выделяет в повышении 

компетентности педагогов (исключите лишний вариант ответа) 

1. Изменение школьной инфраструктуры; 

2. Система стимулов и поддержки отечественного учительства; 

3. Выбор форм повышения квалификации педагогом; 

4. Развитие системы оценки качества образования. 

9. Устройствами ввода информации являются (выберите 

несколько вариантов ответа) 

1. Сканер; 

2. Клавиатура; 

3. Монитор; 

4. Принтер. 

https://topuch.ru/stateya-212-obyazannosti-rabotodatelya-po-obespecheniyu-bezopa/index.html
https://topuch.ru/stateya-212-obyazannosti-rabotodatelya-po-obespecheniyu-bezopa/index.html
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10. Где должна быть размещена информация об образовательном 

учреждении (согласно "Закону об образовании") 

1. в сообщениях электронной почты от образовательного учреждения; 

2. на официальном сайте образовательного учреждения в сети "Интернет"; 

3. на компьютере администрации в образовательном учреждении. 

11. Выберите цель мероприятия (собрания, вечера, беседы), 

отражающую реалистичный ожидаемый результат. 

1. Обеспечить участие родителей в данном мероприятии; 

2. Воспитать коммуникативную культуру, патриотизм, ответственность; 

3. Приобрести опыт взаимодействия в новой ситуации. 

12. Укажите, в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, 

какое действие вожатого нарушает права воспитанника. 

1. Обращается к воспитаннику по имени; 

2. Читает СМС - сообщения воспитанника для понимания особенностей его 

общения; 

3. Защищает воспитанника от всех форм физического или психологического 

насилия, оскорбления или злоупотребления, отсутствия заботы или 

небрежного, грубого обращения со стороны родителей, законных опекунов 

или любого другого лица, заботящегося о ребенке; 

4. Организует выпуск газеты, отражающей разнообразие мнений 

воспитанников; 

5. Обеспечивает возможность свободно выражать свои взгляды по всем 

проблемам организации жизни детского коллектива. 

13. Укажите, что в первую очередь влияет на положительное 

отношение учащегося, воспитанника к деятельности 

1. Память; 

2. Возраст; 

3. Тип темперамента; 

4. Позитивный опыт прошлой деятельностию. 

https://topuch.ru/pora-menyatesya/index.html
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14. Укажите принцип, согласно Концепции духовно-

нравственного развития и воспитания личности гражданина России, 

подчеркивающий необходимость саморазвития старшего вожатого. 

1. Светский характер образования; 

2. Свобода и плюрализм в образовании; 

3. Нравственного примера педагога. 

15. В текстовом редакторе копирование становится возможным 

после 

1. распечатки файла; 

2. сохранения файла; 

3. выделения фрагмента текста; 

4. установки курсора в определенное место. 

16. Укажите, какая из причин не относится к причинам 

социальных конфликтов 

1. ограниченность в ресурсах для деятельности; 

2. различия в целях; 

3. различие в представлениях и ценностях; 

4. различия в социальном статусе. 

17. Укажите, для какого возраста общение является ведущим 

видом деятельности 

1. Подросткового; 

2. Младшего школьного; 

3. Юношеского. 

18. Отметьте, какой показатель не отражает результативность 

деятельности старшего вожатого (исключите лишний вариант ответа) 

1. Позитивная динамика достижений воспитанников; 

2. Позитивная динамика активности воспитанников в деятельности, 

организуемой старшим вожатым; 

3. Наличие у вожатого грамот, наград; 

https://topuch.ru/1-k-prichinam-italeyanskoj-vojni-1491-1559-gg-ne-otnositsya/index.html
https://topuch.ru/1-k-prichinam-italeyanskoj-vojni-1491-1559-gg-ne-otnositsya/index.html
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4. Опыт воспитанников в организации социально – значимых дел. 

19. Назовите главное основание для постановки цели 

воспитательного процесса в детском коллективе. 

1. Возраст воспитанников, срок, традиции учреждения; 

2. Ценности, возраст и особенности воспитанников, срок; 

3. Возможности вожатого, возраст и особенности воспитанников, 

особенности учреждения. 

20. Поиск информации в Интернете, по ключевым словам, 

предполагает 

1. переход по гиперссылке с первой загруженной страницы; 

2. ввод слова (словосочетания) в адресную строку; 

3. ввод слова (словосочетания) в поисковую строку. 

21. Отметьте, какой способ воздействия партнеров по общению 

предполагает использование аргументов и фактов 

1. Заражение; 

2. Убеждение; 

3. Внушение. 

22. Назовите результаты, необходимость достижения которых 

определяет содержание эстетического воспитания. 

1. Опыт эмоционально-чувственного переживания красоты природы и 

искусства, опыт создания творческого продукта; 

2. Опыт заботы о культурно-историческом наследии малой Родины, интерес 

к изучению своего города, поселка, деревни; 

3. Гуманное отношение воспитанника к людям, умение строить отношения. 

23. Отметьте, каким документом, согласно закону РФ «Об 

образовании», регулируются трудовые отношения работника 

образовательного учреждения и образовательного учреждения. 

1. Уставом образовательного учреждения; 

https://topuch.ru/metodicheskie-rekomendacii-vozrast-vospitannikov-3-7-let-cele/index.html
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2. Трудовым договором (контрактом); 

3. Должностной инструкцией. 

24. Электронная почта позволяет передавать 

1. сообщения и вложенные файлы; 

2. только сообщения; 

3. Видеоизображения. 

25. Отметьте этап технологии коллективной творческой 

деятельности, позволяющий вожатому включить каждого участника в 

разработку процесса деятельности. 

1. Этап коллективного анализа; 

2. Этап проведения; 

3. Этап подготовки дела; 

4. Этап коллективного планирования. 

26. В подростковом возрасте акцентуации характера 

1. не проявляются; 

2. проявляются только в конфликте с родителями; 

3. проявляются особенно ярко; 

4. проявляются в неявной форме. 

27. Выберите, какова логика проблемно - ориентированного 

анализа качества деятельности старшего вожатого. 

1. Качество условий – качество процесса - полученные результаты; 

2. Направления деятельности – мероприятия – результаты – проблемы; 

3. Цель деятельности – полученные результаты - качество процесса – 

качество условий – выводы и проблемы. 

28. К экономическим методам стимулирования качества 

педагогической деятельности не относятся. 

1. Премия; 

2. Зарплата; 

3. публикация в СМИ; 

4. Доплата. 

https://topuch.ru/elektronnaya-pochta/index.html
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29. Выберите педагогический прием, не отражающий метод 

приучения (исключите лишний вариант ответа) 

1. «Критикуешь – предлагай»; 

2. «Раз, два, три – за собой убери»; 

3. «Найди путь решения проблемы»; 

4. «Каждое дело завершаем общим кругом». 

30. Укажите метод воспитания, наиболее эффективный 

для становления опыта гуманных отношений подростков. 

1. Иллюстрация; 

2. Создания воспитывающих ситуаций; 

3. Рассказ; 

4. Приучение. 

 

6.2 Оценочные материалы для проведения промежуточной 

аттестации 

6 семестр 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. 

Средствами оценки для реализации промежуточной аттестации являются 

задания, выполняемые обучающимися в семестре, а также материалы для 

текущего контроля.  

 

6.3 Описание шкал оценивания степени сформированности 

компетенций 

6.3.1  Текущая аттестация 

Тема: Профессиональная этика и культура вожатого 

Шкала оценки реферата на примере освоения компетенций 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

https://topuch.ru/seminar--narusheniya-povedeniya-u-podrostkov/index.html
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ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

 Оценка Характеристика сформированности компетенций 

5 «отлично» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 
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образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессиональной этики; 

взаимодействовать с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся; 

использовать знания об особенностях гендерного развития 

обучающихся для планирования учебно-воспитательной 

работы; применять образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 
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содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

4 «хорошо» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 
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окружающих; 

Умеет: не в полной мере применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; взаимодействовать с другими 

специалистами в рамках психолого- медико-педагогического 

консилиума; соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; использовать знания об особенностях 

гендерного развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные 

технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания; составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 
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образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

3 «удовлетворительно» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Умеет: не в полной мере применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы 
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профессиональной этики; взаимодействовать с другими 

специалистами в рамках психолого- медико-педагогического 

консилиума; соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; использовать знания об особенностях 

гендерного развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные 

технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания; составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: не в полной мере действиями по соблюдению 

правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 
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обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

2 «неудовлетворительно» Не знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Не умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессиональной этики; 

взаимодействовать с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными 
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образовательными потребностями обучающихся; 

использовать знания об особенностях гендерного развития 

обучающихся для планирования учебно-воспитательной 

работы; применять образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Не владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 
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лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте (частично). 

Тема: Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива 

Шкала оценки теста на примере освоения компетенций 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

 Оценка Характеристика сформированности компетенций 

5 «отлично» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 
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процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессиональной этики; 

взаимодействовать с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся; 

использовать знания об особенностях гендерного развития 

обучающихся для планирования учебно-воспитательной 

работы; применять образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 
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общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

4 «хорошо» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 
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типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Умеет: не в полной мере применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; взаимодействовать с другими 

специалистами в рамках психолого- медико-педагогического 

консилиума; соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; использовать знания об особенностях 

гендерного развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные 

технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания; составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 
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выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

3 «удовлетворительно» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 



46 

 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Умеет: не в полной мере применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; взаимодействовать с другими 

специалистами в рамках психолого- медико-педагогического 

консилиума; соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; использовать знания об особенностях 

гендерного развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные 

технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания; составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: не в полной мере действиями по соблюдению 

правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 
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адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 

действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

2 «неудовлетворительно» Не знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 
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особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и 

общества в области естественнонаучных знаний; историю, 

теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

нравственного воспитания; факторы риска, правила 

обеспечения личной безопасности и безопасности 

окружающих; 

Не умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессиональной этики; 

взаимодействовать с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся; 

использовать знания об особенностях гендерного развития 

обучающихся для планирования учебно-воспитательной 

работы; применять образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Не владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита 

внимания и гиперактивностью и др.); действиями оказания 

адресной помощи обучающимся; действиями учета 

особенностей гендерного развития обучающихся в 

проведении индивидуальных воспитательных мероприятий; 
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действиями использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, 

культурно-досуговой с учетом возможностей 

образовательной организации, места жительства и историко-

культурного своеобразия региона; способностью 

осуществлять действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте (частично). 

 

6.3.2. Промежуточная аттестация 

6.3.2.2. Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 

6 семестр 

 Оценка Характеристика сформированности компетенций 

5 «отлично» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 
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развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области гуманитарных знаний; 

историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

естественнонаучных знаний; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области нравственного воспитания; 

факторы риска, правила обеспечения личной безопасности и 

безопасности окружающих; 

Умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессиональной этики; 

взаимодействовать с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся; 

использовать знания об особенностях гендерного развития 

обучающихся для планирования учебно-воспитательной 

работы; применять образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 
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гиперактивностью и др.); действиями оказания адресной 

помощи обучающимся; действиями учета особенностей 

гендерного развития обучающихся в проведении 

индивидуальных воспитательных мероприятий; действиями 

использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, культурно-

досуговой с учетом возможностей образовательной 

организации, места жительства и историко-культурного 

своеобразия региона; способностью осуществлять действия 

по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного происхождения) на рабочем 

месте. 

4 «хорошо» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 
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основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области гуманитарных знаний; 

историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

естественнонаучных знаний; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области нравственного воспитания; 

факторы риска, правила обеспечения личной безопасности и 

безопасности окружающих; 

Умеет: не в полной мере применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; взаимодействовать с другими 

специалистами в рамках психолого- медико-педагогического 

консилиума; соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; использовать знания об особенностях 

гендерного развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные 

технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания; составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.); действиями оказания адресной 

помощи обучающимся; действиями учета особенностей 

гендерного развития обучающихся в проведении 

индивидуальных воспитательных мероприятий; действиями 
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использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, культурно-

досуговой с учетом возможностей образовательной 

организации, места жительства и историко-культурного 

своеобразия региона; способностью осуществлять действия 

по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного происхождения) на рабочем 

месте. 

3 «удовлетворительно» Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 
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человека и общества в области гуманитарных знаний; 

историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 

естественнонаучных знаний; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области нравственного воспитания; 

факторы риска, правила обеспечения личной безопасности и 

безопасности окружающих; 

Умеет: не в полной мере применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; взаимодействовать с другими 

специалистами в рамках психолого- медико-педагогического 

консилиума; соотносить виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными потребностями 

обучающихся; использовать знания об особенностях 

гендерного развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные 

технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания; составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Владеет: не в полной мере действиями по соблюдению 

правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.); действиями оказания адресной 

помощи обучающимся; действиями учета особенностей 

гендерного развития обучающихся в проведении 

индивидуальных воспитательных мероприятий; действиями 

использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 
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оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 

представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, культурно-

досуговой с учетом возможностей образовательной 

организации, места жительства и историко-культурного 

своеобразия региона; способностью осуществлять действия 

по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного происхождения) на рабочем 

месте. 

2 «неудовлетворительно» Не знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность 

в сфере образования в Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральные государственные образовательные 

стандарты основного общего, среднего общего образования, 

законодательные документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; конвенцию о правах 

ребенка; основы применения образовательных технологий (в 

том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; основные приемы и 

типологию технологий индивидуализации обучения; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, 

психологические законы периодизации и кризисов развития; 

психолого-педагогические технологии индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; психологопедагогические 

основы учебной деятельности в части учета индивидуальных 

особенностей обучающихся; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области гуманитарных знаний; 

историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательного процесса, роль и место 

образования в жизни человека и общества в области 
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естественнонаучных знаний; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области нравственного воспитания; 

факторы риска, правила обеспечения личной безопасности и 

безопасности окружающих; 

Не умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы профессиональной этики; 

взаимодействовать с другими специалистами в рамках 

психолого- медико-педагогического консилиума; соотносить 

виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся; 

использовать знания об особенностях гендерного развития 

обучающихся для планирования учебно-воспитательной 

работы; применять образовательные технологии для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психологопедагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося; использовать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы 

воспитательной работы в урочной и внеурочной 

деятельности, дополнительном образовании детей; 

обеспечивать безопасные и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте; выявлять и устранять проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем месте; 

принимать участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций; 

Не владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики - в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего, среднего 

общего образования - в части анализа содержания 

современных подходов к организации и функционированию 

системы общего образования; методами (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.); действиями оказания адресной 

помощи обучающимся; действиями учета особенностей 

гендерного развития обучающихся в проведении 

индивидуальных воспитательных мероприятий; действиями 

использования образовательных технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; действиями 

разработки (совместно с другими специалистами) и 

реализации совместно с родителями (законными 
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представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; приемами понимания 

содержания документации специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и её использования в работе; 

действиями разработки и реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов, индивидуальных программ 

развития и индивидуальноориентированных образовательных 

программ с учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся; методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий для 

реализации проектной деятельности обучающихся, 

лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями (навыками) организации 

различных видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, культурно-

досуговой с учетом возможностей образовательной 

организации, места жительства и историко-культурного 

своеобразия региона; способностью осуществлять действия 

по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного происхождения) на рабочем 

месте (частично). 

 

6.3.2.3. Промежуточная аттестация (экзамен)  

Не предусмотрен учебным планом 
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7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 

Основная литература 

Профессиональная подготовка студентов к вожатской деятельности : 

учебно-методическое пособие / Н. Ю. Галой, И. А. Горбенко, Е. А. Леванова 

Елена Александровна [и др.] ; под общ. ред. Е. А. Левановой. - Москва : 

МПГУ, 2020. - 150 с. - ISBN 978-5-4263-0927-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1340998  

Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности : 

методические рекомендации / авт.-сост. Т. Н. Владимирова, А. В. Фефелкина 

; под общ. ред. Т. Н. Владимировой. - Москва : МПГУ, 2017. - 36 с. - ISBN 

978-5-4263-0514-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1316678 

Дополнительная литература 

Виноградова, Н. А. Методическая работа в дошкольном 

образовательном учреждении : учебник / Н.А. Виноградова, Н.В. Микляева. 

— Москва : ИНФРА-М, 2023. — 219 с. + Доп. материалы [Электронный 

ресурс]. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-

013970-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2002575  

Холостова, Е. И. Социальная работа : учебник / Е. И. Холостова. - 4-е 

изд., стер. - Москва : Дашков и К, 2021. - 612 с. - ISBN 978-5-394-04229-4. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/20844488   

 

Требования к условиям реализации рабочей программы 

дисциплины 

8.1 Общесистемные требования 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия 

документа 
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2023 / 2024 год Электронно-библиотечная система Znanium — это 

информационно-образовательная среда для 

колледжей, вузов и библиотек. 

 

 

 

Электронная информационно-образовательная среда НЧОУ ВО АЛСИ 

8.2. Материально-техническое и учебно-методическое 

обеспечение дисциплины 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине 

используются специальные помещения, которые представляют собой 

учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы 

и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования. Специальные помещения укомплектованы 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду НЧОУ ВО АЛСИ. 

Современные профессиональные базы данных 

1) Федеральный портал «Российское образование»/ 

http://www.edu.ru 

2) Национальная Электронная Библиотека (нэб.рф) http://xn--

90ax2c.xn--p1ai/ 

3) Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая 

коллекция ЦОР) - http://school-collection.edu.ru 
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4) Базы данных издательства Springer https://link.springer.com/ 

5) Базы данных ScienceDirect (книги и журналы) издательства 

Elsevier https:// www.sciencedirect.com/ 

6) Базы данных Scopus издательства Elsevier 

https://www.scopus.com/search/ form.uri?display=basic 

Информационные справочные системы  

1) Портал Федеральных государственных образовательных 

стандартов высшего образования http://fgosvo.ru. 

2) Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(ФЦИОР) - http://eor.edu.ru/ 

3) Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая 

коллекция ЦОР) - http://school-collection.edu.ru. 

4) Информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» (ИС «Единое окно») - http://window.edu.ru. 

5) Российская государственная библиотека. http://www.rsl.ru 

6) Государственная публичная историческая библиотека. 

http://www.shpl.ru 

7) Национальная Электронная Библиотека (нэб.рф) 

 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В процессе изучения учебной дисциплины следует: 

1. Ознакомиться с рабочей программой дисциплины. Рабочая 

программа дисциплины содержит перечень разделов и тем, которые 

необходимо изучить, планы лекционных и семинарских занятий, вопросы к 

текущей и промежуточной аттестации, перечень основной, дополнительной 

литературы и ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», определиться с темой курсовой работы (при наличии). 

2. Ознакомиться с планом самостоятельной работы обучающихся. 
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3. Посещать теоретические (лекционные) и практические занятия. 

4. При подготовке к практическим занятиям, а также при 

выполнении самостоятельной работы следует использовать методические 

указания для обучающихся. 
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